TEXTO ORDENADO
ORDENANZA 1856-CM-08

(Texto Ordenado por Ordenanza 2216-CM-11)

Art. 1°) Secrea el Consejo Municipal de la Juventud.

Art. 29)

El Consejo Municipal de la Juventud estara integrado por un grupo de personas
mayores de 16 y menores de 31 afios, las que deberan contar con el aval
fehaciente de sus pares para actuar en representacion de los distintos grupos,
instituciones y/o organizaciones juveniles representadas.

Se invitard a participar del Consejo de la Juventud a las siguientes
organizaciones:

a) Las juventudes de los partidos politicos.
b) Las juventudes de las centrales sindicales.
c) Centros de estudiantes secundarios, terciarios y universitarios.

d) Los grupos confesionales juveniles o religiosos de los distintos credos o
iglesias reconocidas con presencia institucional en nuestra ciudad.

e) Las instituciones de bien publico, ONGs y/o asociaciones civiles sin fines
de lucro integradas por jovenes y que tengan por objetivos el tratamiento de
las distintas problematicas de la juventud como la insercion, capacitacion y
contencion de los jovenes con capacidades diferentes.

f) La representacion de grupos juveniles especificos, tales como la juventud
perteneciente a las organizaciones de pueblos originarios.

g) Los jovenes pertenecientes a asociaciones comprometidas con la defensa y
reivindicacion de los derechos humanos y, particularmente, de la juventud.

h) Los jovenes integrantes de asociaciones dedicadas a la ecologia y
preservacion del medio ambiente.

i) Y todos aquellos que desde distintos espacios contribuyan a la difusién vy el
desarrollo de la cultura juvenil, entre otros.

Art. 3°)  Seran objetivos y funciones del Consejo:

a) Promover instancias de organizacion social con el fin de reconstruir el
concepto de ciudadania pasiva por una activa, difundiendo valores tales como:
solidaridad, equidad, compromiso, justicia, responsabilidad, ética e identidad
ciudadana. Asumiendo, en este sentido, nuestros derechos y obligaciones.

b) Desarrollar y fortalecer los vinculos existentes entre las organizaciones



juveniles, implementando la creacion de programas y acciones de cooperacion
directa destinadas a satisfacer las demandas y carencias del sector, mediante la
conformacién de redes para llevar adelante acciones de asistencia técnica,
orientacion, capacitacion, becas, y subsidios especificos; promoviendo el
cooperativismo entre la poblacion juvenil como un valor apreciable de
importancia social.

c¢) Impulsar el desarrollo de centros juveniles en el ambito de los centros
integradores comunitarios, recuperando los clubes barriales, las acciones de
estudiantinas juveniles, la participacion de la juventud en las juntas vecinales,
a través de iniciativas socio-culturales en este sentido. Debiendo partir del
respeto a la identidad cultural, con sus variaciones, su acceso o no al mercado
de trabajo, su grado de incorporacion a los distintos niveles de ensefianza
formal, para partir del joven concreto y planificar politicas culturales que
tiendan a elevar el nivel de vida de la comunidad.

d) Capacitar a jovenes en funcion de las necesidades detectadas y
demandadas, mediante la implementacion de convenios con instituciones
educativas de todos los niveles y con organizaciones no gubernamentales
vinculadas al campo de la educacién para trabajar en la integracién de jévenes
con capacidades diferentes y de jovenes en situacion de riesgo social.

e) Propiciar la creacion de diferentes medios de informacion y comunicacion
de temaéticas de interés juvenil (paginas web, publicaciones, periodismo social,
deportivo, cultural y recreativo, etc.).

f) Trabajar con organizaciones de la sociedad civil y gubernamentales
vinculadas al ambito de la salud y los jovenes en acciones concretas sobre
temas que hacen a la salud comunitaria, la educacion sexual responsable y la
prevencion de adicciones.

g) Trabajar con organizaciones de la sociedad civil y gubernamentales
vinculadas a ecologia y medio ambiente y los jovenes en acciones concretas
sobre temas que hacen a la preservacion, conservacion y defensa del
patrimonio natural.

h) Establecer una agenda tematica laboral con otras organizaciones sociales
cuyos objetivos sé interrelacionen con los de la juventud en distintos temas
inherentes a la problematica de la juventud.

i) Trabajar en las juntas vecinales para lograr la insercion de los jovenes del
barrio en las mismas, estableciendo una relacion de ida y vuelta para
incorporar su vision de la problematica juvenil en todo el ejido municipal.

j) Insistir en la implementacion de cursos y capacitacion efectiva con rapida
salida laboral, garantizando el alcance del “primer empleo” para todos los
jévenes de la ciudad.

Art. 4% El Consejo Municipal de la Juventud tendrd caracter consultivo y de
asesoramiento de las politicas que la Municipalidad implemente en materia



Art. 59

Art. 69

Art. 7°)

juvenil. Asimismo, podré sugerir y proponer politicas especificas, actividades y
programas que atiendan las problematicas juveniles, aln las que no estuvieran
especificamente sefialadas en la presente ordenanza.

El Consejo Municipal de la Juventud estara conformado por los siguientes
Organos:

a) Ejecutivo, integrado por:

a.1l) TRES (3) representantes de distintas organizaciones de jovenes,
quienes deberan acreditar DOS (2) afios de residencia en nuestra
localidad y cumplimentar con los requisitos de edad dispuestos en el
articulo 2 de la presente Ordenanza.

a.2) UN (1) representante del Departamento Ejecutivo, con su respectivo
suplente, designados por resolucién del Intendente Municipal.

a.3) UN (1) representante del Departamento Deliberante, con su
respectivo suplente, designados por resolucion del Concejo Municipal.

b) Consultivo que estard integrado por organizaciones gubernamentales y
no gubernamentales, que acrediten personeria juridica o representacion
reconocida en los ambitos politico, social, comunitario, comercial,
cultural, deportivo, etc. y todos aquellos jovenes interesados que se
inscriban en un registro habilitado a tal fin, garantizando la plena
participacion.

El Consejo Municipal de la Juventud dictara su propio Reglamento Interno
estableciendo el marco para el funcionamiento, eleccion, reeleccion y remocion
de los integrantes de los érganos que lo conforman. Las representaciones tendran
una vigencia anual, rigiendo lo establecido por el Reglamento Interno.

(Articulo modificado por Ordenanza 2216-CM-11)

Para la conformacion del Consejo Municipal de la Juventud, el Sr. Intendente
deberad llamar, con por lo menos 30 dias de anticipacion, a una Asamblea
Constitutiva, debiendo nombrar al representante o la representante del Poder
Ejecutivo, segun lo establece el articulo 5° de la presente, quién actuara como
Coordinador o Coordinadora, en esta primera instancia. En todos los casos los
integrantes del Consejo se desempefiaran “ad honorem” y de acuerdo a lo que
determine el Reglamento Interno.

Los gastos que demanden el funcionamiento y la implementacion de los
proyectos del Consejo Municipal de la Juventud, podran ser financiados por
recursos provenientes de la Municipalidad de San Carlos de Bariloche, de la
Provincia de Rio Negro, de la Nacion o de programas nacionales e
internacionales que tengan como destino especifico acciones o programas del
Consejo de la Juventud de San Carlos de Bariloche, los legados, donaciones y
demas transferencias que se realicen al Consejo de la Juventud de San Carlos de
Bariloche. La totalidad de los recursos seran rendidos, indefectiblemente, al final



de cada ejercicio segun la normativa contable vigente ante el Tribunal de
Contralor.

Art. 8°) EIl Poder Ejecutivo debera disponer un espacio para ser utilizado como ambito
de funcionamiento del Consejo Municipal de la Juventud, incluso previendo
compartir el espacio cuando disponga la creacion de la Direccion de Juventud.

Art. 9°) La Municipalidad debera prever en futuros presupuestos la partida
presupuestaria que destine a este Consejo.

Art. 10°) Comuniquese. Publiquese en el Boletin Oficial. Témese razon. Cumplido,
archivese.



